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Das Eylarduswerk gehört mit rund 450 Mitarbeitenden zu den größeren Einrichtungen der Kinder und Jugendhilfe in 

Niedersachsen. Zur Verwaltung des Eylarduswerkes in Gildehaus gehört ein professionelles Team aus Leitung, 

Verwaltung, Sekretariaten, IT, Technischer Dienst und Hauswirtschaft. Die IT-Abteilung besteht aktuell aus zwei 

Kollegen sowie einer Kollegin für den Bereich IT-Digitalisierung. 

 

Deine Aufgaben: 

 Koordination externer IT-Dienstleister (Systemhäuser, Softwareanbieter, Hosting-Partner) 

 Aufnahme, Strukturierung und Priorisierung von IT-Anforderungen aus den Fachbereichen 

 Administration und Weiterentwicklung der Server-Infrastruktur 

 Planung und Umsetzung von IT-Projekten, insbesondere Cloud-Migrationen 

 Betrieb und Optimierung der IT-Security- und Netzwerkumgebung (z. B. Sophos-Firewalls)  

 Backup / Monitoring / 2nd-/3rd-Level-Support sowie Dokumentation und Weiterentwicklung des ISMS 

 Perspektivische Führung des IT-Teams nach ausführlicher Einarbeitung 

 

Dein Profil: 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare IT-Ausbildung 

sowie Berufserfahrung (gerne im gemeinnützigen/non-profit Bereich)  

 Fundierte Kenntnisse in MS-Servern, Firewall-Administration und Backup-Lösungen 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit externen IT-Dienstleistern sowie idealerweise in IT-Projekten 

 Strukturierte, sorgfältige und lösungsorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägter Organisationsfähigkeit 

 Fähigkeit, komplexe IT-Themen zu strukturieren, zu priorisieren und verständlich zu vermitteln 

 Kommunikationsstärke sowie idealerweise Erfahrung in Teamkoordination 

 

Gründe für Deine Mitarbeit im Eylarduswerk: 

 Sinnstiftende Mitarbeit in einer krisenfesten Jugendhilfeeinrichtung mit offener, wertschätzender Kommunikation 

 Gezielte Weiterentwicklung mit Perspektive einer Teamleitungs-Position 

 Attraktive Vergütung mit Tarifbindung nach TV DN (E 10 / 4.750 – 5.400 €) 

 Betriebliche Altersvorsorge, jährliche Sonderzahlung, Firmenfitness und Dienstradleasing 

 Christliche Werte – wir sind eine Mitgliedseinrichtung der Diakonie 

 

Du hast Fragen? 
Melde Dich gerne bei André Reuter, Fachbereichsleiter Personal (a.reuter@eylarduswerk.de, Tel. 05924 781-316) 

Wir passen zusammen? Bewirb Dich gleich unter (https://www.eylarduswerk.de/karriere/stellenangebote/) oder 

postalisch an das Eylarduswerk, Teichkamp 34, 48455 Bad Bentheim. Vertraulichkeit ist für uns selbstverständlich. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

 

IT-Koordinator (m/w/d) 

Verwaltung Gildehaus – 38,5 Stunden/wöchentlich – unbefristet 
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